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Wir uber uns

Die Kinder, die unseren Kindergarten besuchen, kommen aus unterschiedlichen
Kulturkreisen und sprechen unterschiedliche Sprachen. Ein grof3er Teil unserer Kinder
wachst in einer mehrsprachigen Umgebung auf.

Als deutscher Kindergarten wird bei uns Deutsch gesprochen und die deutsche Kultur
vermittelt. Jedoch begreifen wir die unterschiedliche Herkunft der Kinder als Chance, um
auch andere Kulturen kennenzulernen, sich in Toleranz zu Gben und den Blickwinkel auf
die Welt zu erweitern.

Unser Kindergarten bietet Raum zur freien Entfaltung, bietet Geborgenheit und schafft
eine Atmosphare des Vertrauens.

Wir unterstitzen die Kinder in allen Entwicklungs- und Lernprozessen.

Uns ist es nicht nur wichtig, die Kinder auf die Schule vorzubereiten, sondern sie
ganzheitlich zu fordern. Aus diesem Grund wird das Tagesangebot so gestaltet, dass es
alle Bildungsbereiche umfasst. Eine wichtige Rolle im taglichen Tagesablauf kommt dem
Spiel in seiner freien oder angeleiteten Form zu. Das Spiel ist die Arbeit des Kindes, es
ist zugleich eine intensive Form des Lernens und der Wirklichkeitsaneignung. Der
deutsche Kindergarten Abuja ist eine Einrichtung, in der die Kinder ungestort spielen
kdnnen.

Jedes Kind darf sein, wie es ist, darf Starken und Schwachen zeigen. Wir gehen
respektvoll miteinander um und begleiten das Kind ein Stlck weit auf seinem Weg durch
die Kindheit.

Allgemeines

Der deutsche Kindergarten im Gwarimpa Life Camp ist Teil der Deutschen Schule Abuja
und damit eine Einrichtung der Julius Berger Nigeria PLC. Er stellt ein Angebot dar fur
Kinder der Mitarbeiter der Firma, befreundeter Firmen, deutscher Institutionen und
weiterer deutschsprachiger Familien.

Zur Zeit arbeiten im Kindergarten zwei Erzieherinnen und eine Nigerianische Hilfskraft.
Leiterin des Kindergartens ist Anke Peters, Diplompadagogin und staatlich anerkannte
Erzieherin.

Momentan besuchen 20 Kinder zwischen drei und funf Jahren die Einrichtung. Sie
werden in einer altersgemischten Gruppe betreut.




Es stehen zwei gut ausgestattete Gruppenraume in zwei Hausern zur Verfugung. Dies
ermaglicht die Teilung der Gruppe bei betreuungsintensiven Angeboten wie z.B. Basteln,
Kochen, Sprachférderung usw.

Zum Kindergarten gehort ein schattiges Auliengelande mit Spielplatz. Fur unsere
Sportstunden durfen wir den Gymnastikraum des Clubhauses im JBN Life Camp sowie
den Sportplatz der Deutschen Schule Abuja nutzen.

OFFNUNGSZEITEN

Montag bis Freitag

07.00 Uhr bis 12.20 Uhr

Von 07.00 Uhr bis 7.30 Uhr bieten wir einen Fruhdienst fur berufstatige Mutter an.
Ab 07.30 Uhr beginnt dann der Vormittag fur alle Kinder.
Abholen kdonnen Sie |hr Kind ab 12.00 Uhr bis 12.20 Uhr.

Schlie® — und Ferienzeiten werden zu Beginn des neuen Kindergartenjahres durch
Elternbriefe und Aushange bekanntgegeben.




EingewOhnungszeit

Um die Trennungssituation von der Familie gut zu gestalten und das Kind in seiner
Entwicklung nicht zu beeintrachtigen, ist eine behutsame Eingewdhnung in den
Kindergarten von Vorteil.

Damit Ihr Kind unbefangen die neue Umgebung erforschen kann, bieten wir lhnen
die Gelegenheit, gemeinsam mit Ihrem Kind unseren Kindergarten zu besuchen und
an der Freispielzeit teilzunehmen. So kdnnen Sie und |hr Kind sich orientieren und
Vertrauen gewinnen. Gemeinsam lernen sie die Kinder und Betreuer kennen.

Es ist sinnvoll, diese Besuche zunachst auf 1 Stunde zu begrenzen. Das Personal
kann wahrend dieser Zeit Kontakt zu lhrem Kind aufnehmen.

Der Loslosungsprozess beginnt damit, dass das Kind nach einigen Tagen fur kurze
Zeit alleine bei uns bleibt.

Der Abschied tut beiden Seiten weh. Deshalb ist es fur alle Beteiligten wichtig, das
Auseinandergehen kurz zu halten und nicht hinauszuzégern. Ein geliebtes
Kuscheltier und gleichbleibende Rituale (ein Kisschen, eine Umarmung/Drucken,
Winken,...) geben dem Kind noch einmal das Gefuhl der elterlichen Zuneigung. Nach
dem Verlassen des Kindergartens sollte die Bezugsperson sich in der Nahe




aufhalten oder telefonisch erreichbar sein. In der Regel ist eine Stunde Aufenthalt ein
vernunftiges Mal} fur den ersten Tag.

Im Weiteren gehen wir nach dem Berliner Modell der Eingewdhnung vor. Dies
bedeutet, dass die Aufenthaltsdauer des Kindes im Kindergarten taglich um eine
Stunde gesteigert wird, bis es nach funf Tagen den vollen Tagesablauf mitmacht.

Abweichungen von diesem Modell sind jederzeit moglich, wenn sie den Bedurfnissen
des Kindes entsprechen und werden individuell mit den Eltern geplant.

Tagesablauf

Ab 7 Uhr

Ankommen der ersten Kinder, Freispiel

Ab 8.45 Uhr

Morgenkreis mit Begruf3ung, wochentliche Musikstunde, freitags Kochen
Ab 9.30 Uhr

Frahstuck

Ab 10.00 Uhr

Freispielzeit auf dem AulRengelénde, alternativ Spaziergange
oder Besuch des Camp-Spielplatzes

Ab 11.00 Uhr

Padagogische Angebote

Ab 11.30 Uhr

Freispiel

Ab 11.50 Uhr

Verabschiedung




Padagogische Arbeit

Ein grob strukturierter Tagesablauf, unser Wochenrhythmus und der Jahreskreis
dienen als Rahmen, der den Kindern Orientierung gibt und ebenso Sicherheit,
Bestandigkeit und Stabilitat vermittelt, aber auch Grenzen setzt.

Das Kind mit der ihm eigenen Personlichkeit steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.
Jedes Kind hat sein individuelles Entwicklungstempo. Bei den padagogischen
Angeboten berucksichtigen wir deshalb die sensiblen Phasen, Interessen und den
Entwicklungsstand der Kinder.

Bei unserer Arbeit orientieren wir uns auch am Situationsansatz, um auf die
Bedurfnisse der Kinder optimal einzugehen.

Kinder sind von Natur aus neugierig, wollen immer wieder neue Dinge entdecken und
Erfahrungen machen.

Darum ist es wichtig, eine fantasievolle, aber dennoch strukturierte Umgebung zu
schaffen.

In unserer Einrichtung werden Kinder von 3 bis 5 Jahren in allen Bereichen geférdert und
unterstutzt.

Sie arbeiten individuell oder in Kleingruppen und wir achten darauf, dass sie mdglichst
eigenbestimmt und selbststandig agieren konnen.




Besonders wichtig sind fur uns folgende Bildungsbereiche:

Sprachfahigkeit

Selbststandigkeit

motorische Fahigkeiten (grob und fein)
emotionale Fahigkeit

soziale und Kompetenz

kognitive Fahigkeit

pragmatische Fahigkeit

musikalische Friherziehung
Gesundheitserziehung

e S

1. Die Sprachfahigkeit
Das wichtigste Medium des Menschen ist die Sprache.
Sie ist allgegenwartig und immer Mittel zur Interaktion.

Je sicherer ein Kind in seiner Sprachentwicklung ist, dest leichter fallt es ihm, sich im
Gruppengeschehen einzubringen.

Kinder erlernen das Sprechen durch Nachahmung. Deshalb sind wir als Erwachsene
fur Kinder ein sprachliches Vorbild.

Aus diesem Grund sprechen wir so oft wie mdglich mit den Kindern: beim Spielen,
Essen, An- und Ausziehen und Spazierengehen...

Durch Reime, Fingerspiele, Verse und Lieder, Geschichten, Bilderbucher und
Rollenspiele wird die sprachliche Entwicklung unterstitzt und der Sprachschatz
kreativ erweitert.

Daruber hinaus erfolgt eine tagliche etwa zwanzigminutige Sprachférderung in
Kleingruppen.

2. Selbststandigkeit / Selbstbewusstsein

In unserem Kindergarten vermitteln wir dem Kind, dass es ein einzigartiges Individuum
und sehr wichtig ist.

Wir unterstitzen die Kinder darin, selbststandig ihren Alltag zu gestalten und bieten ihnen
die Moglichkeit der Mitbestimmung an, wie beispielsweise bei




* dem Freispiel: das Kind kann sich selbst aussuchen, wo es mit wem wie
lange spielt,

* Angeboten: sie sind vorhanden, aber das Kind entscheidet nach seinen
Moglichkeiten Uber das Ergebnis.

* selbststandigem An- und Ausziehen

* selbststandigem Toilettengang

* dem Versuch, Konflikte alleine zu I6sen.

Selbststandigkeit beinhaltet natirlich auch ein Stuck weit Verantwortung zu
Uubernehmen in Bezug auf:

* Spielmaterial (Ich rdume auf, bevor ich mir etwas Neues nehme),

* Raumgestaltung ( z.B. Stlhle kdnnen zur Eisenbahn werden),

* Einhaltung von Regeln, Rucksichtnahme und respektvollem Umgang
miteinander .

Die Selbststandigkeit fordert unweigerlich das Selbstbewusstsein.

Das Selbstbewusstsein hilft dem Kind im taglichen Leben, um positive, aber auch
manchmal negative Situationen zu bewaltigen.

"Hilf mir es selbst zu tun" M. Montessori

3. Motorische Fahigkeit
Grobmotorik besagt die Korper- und Gliederstarke, Bewegungskoordination,
Reaktionsschnelligkeit und das allgemeine Reaktionsvermadgen.
Feinmotorik besagt die Entwicklung der Hand- und Fingerfertigkeit, wie den
Greifreflex, den Faustschluss, den Pinzettengriff, usw. und auch die
Moglichkeit, Materialien richtig anzuwenden wie Stifte, Schere, Pinsel,

aber auch Lego, Puzzle usw.

Der Bewegungsdrang der Kinder ist sehr grof3, darum ist es uns wichtig, dass die
Kinder sich ausreichend bewegen kénnen und durfen, denn Bewegung vermittelt das
Geflhl der Freiheit und der Freude.




Um die Grobmotorik und die Korperkoordination der Kinder zu fordern, ist fur uns das
tagliche freie Spiel in unserem Aulengelande sowie die Turnstunden in der Woche
unverzichtbar.

Die motorische Entwicklung eines Kindes steht im engen Zusammenhang mit der
Forderung bedeutender geistig- seelischer Funktionen, wie etwa der
Wahrnehmung der Sprache, dem Denken und Fuhlen.

Sie nimmt bei fast allen Kinder denselben Ablauf, wenngleich in unterschiedlicher,
individueller Geschwindigkeit.

So zeigt uns das Kind ganz deutlich, wo es unsere Unterstutzung braucht.

4. Emotionale Fahigkeit

Wenn Kinder in den Kindergarten kommen, so ist es fur sie meist die erste Institution
die sie aulderhalb der Familie kennenlernen.

Das bedeutet fur sie ein hohes Mal3 an Stress in der ersten Zeit; die Trennung von
den Eltern (auch wenn es nur ein paar Stunden sind), die neue Umgebung, neue
Erwachsene und vor allem: viele Kinder.

Sie sind nicht mehr der alleinige Mittelpunkt und missen nun Bezugspersonen teilen.

Darum ist es uns GANZ wichtig, dass das Kind sich angenommen fuhlt und sich den
neuen Anforderungen zuversichtlich stellen kann.

Es lernt, dass alle Gefuhle -Freude, Wut, Angst, Glick- wichtig sind und ihre
Berechtigung haben. Ein emotional ausgeglichenes Kind lernt viel und vor allem lernt
es unbeschwert.

5. Soziale Kompetenz

Wir wollen die Kinder in der Entwicklung ihrer Personlichkeit starken und ihnen
Respekt und Achtung im Umgang mit sich selbst und anderen Menschen nahe
bringen.

Vorrausetzung fur das soziale Lernen in der Gruppe ist das "Loslassen" von der
Bezugsperson fur einige Zeit.

Das Kind lernt, sich an Regeln zu halten, die vorher festgelegt und erklart werden.
Wichtig dabei sind Rucksichthnahme und Toleranz.

Es lernt, eigene Bedurfnisse zurlckzustellen, aber auchsie verbal zu aul3ern.
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Es knlpft Kontakte und pflegt sie, zeigt Mitgeflhl und Hilfsbereitschaft. Es lernt zu
gewinnen und zu verlieren, erlebt Erfolg und Misserfolg bei sich und anderen Kindern
und lernt, diese zu verkraften.

6. Kognitive Fahigkeit

Die Intelligenz des Kindes wird in allen Bereichen des Freispiels und der
padagogischen Arbeit gefordert.

Nur durch die Stimulation der Sinne kann sich die Intelligenz entwickeln.

So ist es auch verstandlich, dass die Anlagen des Kindes, aber auch seine Umwelt,
seine Intelligenz beeinflussen.

Darum ist es uns wichtig, folgende Fahigkeiten zu trainieren:

¢ die Aufmerksamkeit,

* die Erinnerung,

* die Kreativitat,

* das Planen,

* die Orientierung sowie

* die Vorstellung / Phantasie

Durch die kognitive Fahigkeit lernt das Kind zu lernen, Gedanken, Meinungen,
Winsche, Absichten zu sortieren um Probleme zu l6sen, Neues zu lernen und
Wissen zu verarbeiten

"Erklare mir, und ich vergesse - zeige mir, und ich erinnere mich - lass es mich
tun, und ich verstehe" (Konfuzius)

7. Pragmatische Fahigkeit

Bei der Entwicklung der pragmatischen Kompetenz geht es vor allem darum, das
Kind zu befahigen, sich in der Gruppe verbal auseinander zu setzen.

Ilhr Kind lernt, wie seine Reaktionen oder Aktionen auf andere Kinder wirkt und dass
es mit seiner Sprache Situationen beeinflussen kann.

Dazu ist es wichtig, dass wir den Kindern Alltagssituationen erklaren, unklare
Situationen diskutieren, vor allem aber immer wieder Raum zum Erzahlen und
Erklaren geben.
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8. Musikalische Fruherziehung
Ein wichtiges Medium fir die Kinder ist die Musik und der Gesang.

Viele Hemmungen und Hurden kdnnen bei Kindern durch Gesang und Tanz
Uberwunden werden.

Singen ist gleichzeitig eine Ansprache an die Gefuhlswelt der Kinder: frohliche Lieder
heben die Stimmung ungemein.

Lieder singen, klatschen, Instrumente ansehen und ausprobieren, anfassen, spuren,
austesten und selber erfahren ist fur Kinder mit ihrer Neugierde ideal.

Wir als Team geben den Kindern immer wieder Moglichkeiten, dies zu tun.

Dadurch wird unter anderem auch die Gehdorbildung positiv beeinflusst.

9. Gesundheitserziehung

Wenn so viele Kinder auf engem Raum zusammen agieren, lasst es sich nicht immer
vermeiden, dass sich das eine oder andere Kind mal einen Schnupfen, Husten oder
Ahnliches bei einem anderen Kind einfangt.

Dennoch halten wir die Kinder an, darauf zu achten, beim Husten den Unterarm vor
den Mund zu halten, nach jedem Naseputzen ein neues Tempotaschentuch zu
benutzen, in den Mulleimer zu bringen und nicht aus dem gleichen Becher zu
trinken. Fur die Kinder ist es aber spannend und toll, auch einmal das Brot oder das
Obst des Freundes oder der Freundin zu probieren und wir werden die Kinder darin
auch immer unterstutzen.

Sie als Eltern, mochten wir bitten, ein krankes Kind nicht in die Einrichtung zu bringen
(Fieber, Erbrechen, Durchfall), und uns bei der Abwesenheit Ihres Kindes eine kurze
Mitteilung zu geben.

Selbstverstandlich halten wir die Kinder an, nach dem Toilettengang die Hande zu
waschen und kontrollieren auch, ob die Toiletten zu jeder Zeit sauber sind.

Auch vor dem Frihstick ist es fur die Kinder selbstverstandlich, dass sie sich ihre
Hande waschen, bevor sie essen.

In verschiedenen Projekten, wie z.B. "Zahnarzt" oder ,gesunde Ernahrung”“ spielt die
Hygiene eine wesentliche Rolle.

Sollte ein Kind ein Pflaster 0.a. bendtigen, so wird dies in einem "Pflasterbuch”
protokolliert.
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Selbstverstandlich halten wir Erzieherinnen die strengen Hygienestandards flr
Kindergarten ein. Dazu gehort die Benutzung von Gummihandschuhen beim
Saubern der Kinder nach dem Toilettengang ebenso wie das regelmafige
Desinfizieren der Sanitarbereiche.

Portfolio

Eine Mdoglichkeit, die rasanten Entwicklungsschritte ihrer Kinder festzuhalten, ist das
Portfolio.

Wir haben dazu fur jedes Kind einen Ordner mit einem Foto angelegt, das die
Entwicklung ihrer Kinder Uber die gesamte Kindergartenzeit hinweg sehr anschaulich
dokumentiert. Enthalten sind bspw. Fotos aus dem Alltag, Zeichnungen,
Bastelarbeiten und die ,Ich-Mappe®, eine Reflexion der Kinder Uber sich selbst, ihre
Kindergartengruppe und ihre Familie..

Die Mappen stehen im Gruppenraum und das Kind darf mitbestimmen, was in diese
Mappe soll (evtl. ein gemaltes Bild), wem es diese Mappe vorstellt und was es selbst
in dieser Mappe als wichtig empfindet.

Vorschule

Im letzten Jahr des Kindergartens, also vor Schuleintritt, gehen die
Kindergartenkinder in die Vorschule und werden VORSCHULKINDER. Die Vorschule
befindet sich in der Deutschen Schule Abuja.

Sie geniefRen nicht nur den besonderen Status als Vorschulkinder, sondern gehen
auch in eine andere Einrichtung.

Die raumliche Trennung der Vorschule ist fur die Kinder sehr spannend und bringt
ein Loslassen vom Kindergarten mit sich. Die Kinder freuen sich sehr auf ihre neue
Umgebung.

In einem Klassenraum der Schule werden sie intensiv auf das Schulleben vorbereitet
und haben dennoch genugend Zeit zum Spielen.

Weitere Informationen unter dem Menlipunkt Vorschule.
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Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir sind Uberzeugt, dass eine vertrauensvolle und gute Beziehung zwischen den
Eltern und den Erzieherinnen sehr bedeutsam ist fur die optimale Entwicklung der
Kinder und deren Wohlbefinden.

Eine wesentliche Grundlage fur ein gutes Verhaltnis ist eine wohlwollende Offenheit
im Umgang miteinander. Ein guter Kontakt kann nur auf der Basis gegenseitigen
Vertrauens stattfinden. Aus diesem Grund legen wir grol3en Wert auf tagliche Tur-
und Angelgesprache, wobei ein kurzer Austausch Uber |hr Kind stattfinden kann.

Auch fur uns bietet sich hierbei die Moglichkeit, Ihnen unsere Beobachtungen und
taglichen Erlebnisse mitzuteilen.

Einmal jahrlich bieten wir allen Eltern ein ausfuhrliches Gesprach an. Wir informieren
Sie Uber den Entwicklungsstand lhres Kindes und beraten gemeinsam mit Ihnen
Uber weitere Fordermaoglichkeiten. Wir fragen Sie nach lhren Winschen und sind
offen fur Ideen und Anregungen.

Grundlage des Elterngesprachs sind Entwicklungsbogen, die wir fur jedes Kind
ausfullen und die Aufschluss geben Uber die kognitive, emotionale, motorische,
musische und soziale Entwicklung. Zu diesem Zweck beobachten wir gezielt jedes
Kind Uber einen Zeitraum von zwei Wochen.

Sollte einmal aus aktuellem Anlass ein weiteres ausfuhrliches Gesprach notwendig
sein, legen wir gerne mit Ihnen einen Termin fest. Elterngesprache erfolgen in
ungestorter Atmosphare.

Zweimal im Jahr laden wir Eltern und Kinder gemeinsam in den Kindergarten ein zu
gemeinsamem Basteln oder anderen Aktivitaten. Damit geben wir den Eltern die
Moglichkeit, miteinander in Kontakt zu kommen und sich auszutauschen.

Ebenfalls zweimal pro Jahr findet ein Elternabend statt, auf dem wir unsere
padagogischen Vorhaben, geplante Veranstaltungen und Ausflige vorstellen und mit
Ihnen durchsprechen sowie Termine bekanntmachen.

Unser Wochenplan gibt lhnen einen Einblick Uber die taglichen, wochentlichen bzw.
monatlichen Aktivitaten der Kinder.

Wichtige Informationen werden lhnen stets in Form von Elternbriefen, Einladungen,
usw. mitgeteilt.
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Zu Beginn des Kindergartenjahres im September wird von den Eltern der
Kindergartenbeirat gewahlt.

Dieser hat eine beratende und vermittelnde Funktion und soll die Zusammenarbeit
zwischen Elternhaus, Erziehern und Tragern unterstutzen.

Was geschieht in einer Dienstbesprechung?

Erfolgreiche Teamarbeit ist ein vertrauensvolles Zusammenwirken aller Beteiligten.
Wir treffen uns 14-tagig, um uns auszutauschen uber:

e Termine,

* Planung von Festen,

* Aufgabenverteilung,

* Raumabsprachen (Sport, Kochen, usw.)

* Fallbesprechungen,

* Reflexion der Arbeit mit den Kindern,

* Planung der Arbeit der nachsten beiden Wochen

Und ganz besonders Uber die Beobachtung der einzelnen Kinder.

Qualitativ gute Arbeit gelingt, wenn man genlgend Zeit fur Teamgesprache einplant.

Aufsichtspflicht

FUr den Weg zum und von dem Kindergarten nach Hause sind die Eltern
verantwortlich. Das Personal hat die Aufsichtspflicht nur so lange, wie das Kind ihm
anvertraut ist, d. h. grundsatzlich nur wahrend der Offnungszeiten.

Die Kinder mussen jedoch dem Personal ubergeben werden, da sonst keine Aufsicht
gewahrt werden kann. Die Erzieherinnen mussen auflerdem daruber informiert
werden, wer jeweils zum Abholen des Kindes berechtigt ist.

Fir den Verlust, Verwechslung oder Beschadigung der Kleidung Ihrer Kinder und fur
mitgebrachtes Eigentum (Spielzeug, Brotzeitdosen,....) kann keine Haftung
ubernommen werden.
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Inklusion

Unter Inklusion im Kindergarten verstehen wir das Zusammenleben
unterschiedlichster Kinder.

Dies bedeutet fur uns, in der Gemeinschaft miteinander und voneinander zu lernen,
Spald zu haben, zu spielen, Neues kennen zu lernen, aber sich auch schwierigen
Situationen gemeinsam zu stellen. Dabei ist es uns wichtig, die Starken und
Schwachen jeder einzelnen Person anzuerkennen. Wir schaffen gerechte
Rahmenbedingungen fur Kinder, deren Teilhabe aufgrund ihrer physischen,
psychischen oder sozialen Situation eingeschrankt ist.

Wir bieten den Kindern und deren Eltern ihrer Situation entsprechend angemessene
Unterstutzung. Durch das gemeinsame Spiel und Leben in der Gruppe erhalt das
Kind vielfaltige Anregungen und versucht, alles mitzumachen sowie nachzuahmen.
Der Leitgedanke jeglicher Art von Forderung ist das Bestreben nach grotmoglicher
Selbststandigkeit, Kompetenz und Soziabilitat (im Sinne eines wirkungsvollen
Eingebundenseins in die Gemeinschaft) des einzelnen Kindes.

Uns ist es dabei ein Anliegen

* Kindern unterschiedlicher Kulturkreise

* Kindern mit Sprachauffalligkeiten

* Kindern mit kdrperlicher Behinderung

* Kindern mit sozialen Defiziten

* Kindern mit Entwicklungsverzégerungen

eine faire, gleiche und gemeinsame Lern- und Entwicklungschance zu bieten. Um
dies zu erreichen, gehen wir auf die individuellen Unterschiede der Kinder ein und
bieten ein differenziertes Bildungsangebot sowie eine individuelle Lernbegleitung
auch bei gemeinsamen Lernaktivitaten an.

Interkulturalitat

Viele unterschiedliche Nationen treffen sich in unserer Einrichtung. Die Kinder lernen
im Kindergarten eine Sprache, die sie nicht kennen, lernen Regeln und Normen, die
ihnen ,fremd® sind und feiern Feste, deren Bedeutung sie sicherlich nicht immer
erfassen.
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Darum ist es wichtig zu erfragen, wie der Lebensraum des Kindes bisher war,
welchen religidsen und kulturellen Hintergrund es hat, und ob die Eltern hinsichtlich
der deutschen Kultur schon Vorkenntnisse haben.

Im Mittelpunkt steht fir uns das gemeinsame Bemuhen um ein friedvolles
Zusammenleben in Kindergarten, Vorschule und Schule, gepragt von Akzeptanz und
Respekt allen anderen Kindern gegenuber.

Alle Kinder kdnnen und mussen auf ein Leben in einer multikulturellen,
multiethnischen Gesellschaft vorbereitet werden.

Ziele unserer interkulturellen Erziehung sind:

* Integration / aktive Einbeziehung der Kinder und Eltern bzw. Familien in den
padagogischen Alltag

¢ Offenheit/Toleranz fur andere Kulturen entwickeln
— Distanzen abbauen

* Kulturelle und sprachliche Unterschiede wertschatzen
* Mehrsprachigkeit als Bereicherung verstehen
* Verbesserung der Chancengleichheit

* Fremdenfeindlichkeit entgegenwirken

Umsetzung

Beim Feiern, Kochen, Singen und Tanzen werden immer wieder Wege beschritten,
miteinander Spal} zu haben und sich kulturell auszutauschen. Hierbei ist auch das
Einbeziehen der Eltern fur uns von grofRer Wichtigkeit, um unsere Kinder von ihrer
Kultur lernen zu lassen, aber auch um den Eltern die Kultur, die ihr Kind erlernt, zu
erleben und verstehen.

Durch die sprachliche Sicherheit fordern wir das Mitwirken des Kindes in der Gruppe
und legen den Grundstein, in der Gruppe konstruktiv und friedlich zu agieren.

Interkulturelle Erziehung ist bei uns kein Bildungsschwerpunkt, sondern ein
durchgangiges padagogisches Prinzip.

Damit Kinder auch im spateren Leben Vorurteilen und Stereotypisierungen nicht so
schnell erliegen, damit sie lernen kdnnen, Benachteiligungen und Ungerechtigkeiten
zu durchschauen, ist es bereits im Vorschulalter wichtig, sie fir mogliche kulturelle
und/oder religidse Differenzen zu sensibilisieren und ihnen ein Gefuhl fir Akzeptanz
und Gleichwertigkeit zu vermitteln.
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Schlusswort

Wir freuen uns darauf, Ihr Kind ein Stick seines Lebens begleiten zu dirfen und ihm
dabei zu helfen, zu einer einzigartigen Personlichkeit heranzuwachsen.

Ihr Kindergartenteam in Abuja
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